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 COMUNICADO SALARIAL 2022/2023 
 

Prezados Senhores 
Contabilistas e Proprietários de Centros de Formação de Condutores 

 
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023 

 

Solicitamos e orientamos aos senhores, contabilistas e empregadores de toda base 

territorial, que apliquem no próximo pagamento do 5º dia útil do mês de Junho, a 

correção salarial pelo índice INPC, acumulado no período de primeiro de maio de 2022 

a 30 de abril de 2023 – 12,47%, incidindo a partir 1ºde maio de 2022, sendo referido 

reajuste aplicado de forma fracionada a seguir: 
 

I – Reajuste de 5 % a partir de 1º de maio de 2022,   

II – Reajuste de 1,5% a partir de 1º de agosto de 2022 

III – Reajuste de 1,5% a partir de 1º de  novembro de 2022 

IV – Reajuste de 4,47% a partir de 1º de janeiro de 2023, com vigência até 30 de abril 2023: 

 
O Índice Nacional de Preços ao Consumidor (INPC) apurado em abril/2022 foi de 12,47 %, devendo, na forma da Lei e da 

Convenção ser aplicado aos pisos salariais e benefícios. Essa é a pauta de reivindicação sobre a qual as entidades estão em 

deliberação. Com a projeção do índice ficam projetados os seguintes valores pleiteados, com vigência a partir               de 1º 

de maio de 2022 – data base: 

PISOS SALARIAIS 
 

 

 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CARGOS/CATEGORIAS Pisos 
Salariais 

2021/2022 

05/2022 
5% 

08/2022 
1,5% 

11/2022 
1,5% 

01/2023 
4,47% 

Instrutor de Pratica de 
Direção de Pratica Veicular 
Categoria  A e B 

2.523,94 2.650,13 2.687,98 2.725,83 2.838,65 

Instrutor de Pratica de 
Direção de Pratica Veicular 
Categoria  C e D 

2.543,81 2.671,00 2.709,15 2.747,30 2.861,00 

Instrutor de Pratica de 
Direção de Pratica Veicular 
Categoria  E 

2.558,94 2.686,88 2.725,26 2.763,64 2.878,02 

Diretor Geral 2.523,94 2.650,13 2.687,98 2.725,83 2.838,65 

Instrutores Teóricos 
tecnicos 

2.523,94 2.650,13 2.687,98 2.725,83 2.838,65 

Auxiliar de Escritório 1.254,63 1.317,36 1.336,17 1.354,98 1.411,06 

Auxiliar Administrativos 1.254,63 1.317,36 1.336,17 1.354,98 1.411,06 

Demais Trabalhadores 1.254,63 1.317,36 1.336,17 1.354,98 1.411,06 
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OBS. AS EMPRESAS QUE NÃO PAGARÃO O REAJUSTE  DE 5%  DE 1º DE  MAIO, PAGAR RETROATIVO 

NUMA UNICA PARCELA JUNTAMENTE COM O  REAJUSTE 1,5% DE 01/08/2022 

 

BENEFÍCIOS 

VALE  VALE REFEIÇÃO no valor de R$21,45 no periodo de 01/08/2022 a 31/12/2022, e R$22,39, a partir de 01/2023, pago por mais 
de 5 horas de trabalho ao dia, a cada empregado, SEGURO DE VIDA, para todos os trabalhadores pago pela empresa, CONTA 
SALARIO (INCLUSIVE ADIANTAMENTO), CONVENIO ODONTOLOGICO HAPVIDA, com ampla cobertura para os trabalhadores 
pagos pelos empregadores com direito a inclusão de dependentes. 

CONVENIO FARMACIA – DROGA RAIA E DROGARIA SÃO PAULO 

 

A soma desses beneficios ao trabalhador chegam a R$ 7.653,24 ao ano, uma média mensal de 22% em beneficios para 
instrutores e diretores  que contribuem com apenas 2%,  para os empregados em geral e auxiliares essa média pode chegar a 
45% do salario em beneficio e também com apenas 2% de contribuição. 

 

Contribuindo com 2% do salario, o funcionario tem seus direitos garantidos pela convenção e  de 22% a 45% em beneficios 

Esses beneficios são assegurados  para associados que contribuem mensalmente para o sindicato. 

 

O sindicato é o único órgão oficial de representação dos trabalhadores em CFCs Auto  

Escolas, Despachantes Documentalistas e trabalhadores em Empresas de Transporte 

de escolares de Ribeirão Preto e Região – SINDAUC. 

Evite futuros transtornos, cumprindo com o repasse da inflação nos salários dos trabalhadores. 

 
 
 

RIBEIRÃO PRETO/SP 01 DE MAIO DE 2.022 

 
 

 
JOSIAS LAMAS NETO_ 

PRESIDENTE - SINDAUC 


